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Alle wichtigen Arbeitsschutzvorschriften
Broschiertes Buch
Als Arbeitgeber müssen Sie Ihre Mitarbeiter über bestimmte aushangpflichtige Gesetze und Regelungen per
Aushang informieren. Eine Verletzung der Aushangpflichten dieser aushangpflichtigen Gesetze stellt eine
Ordnungswidrigkeit dar und kann mit einem Bußgeld von bis zu 2.500 EUR geahndet werden.

Sie können sich aber auch schadensersatzpflichtig machen, wenn der Verstoß gegen die Aushangpflicht der
aushangpflichtigen Gesetze ursächlich für den Eintritt eines Schadens auf Seiten des Arbeitnehmers gewesen
ist.

TIPP: Sichern Sie sich jetzt Ihre Exemplare der aktualisierten Neuauflage Aushangpflichtige Gesetze.
Der Aushang der aktuellen Broschüre "Aushangpflichtige Gesetze" in jedem Stockwerk und Gebäude - z. B.
am schwarzen Brett - genügt und Sie erfüllen Ihre gesetzlichen Aushangpflichten.

Bestellen Sie jetzt bis zum 30. April 2017 und erhalten Sie die nächste Ausgabe kostenlos!

Einfacher und bequemer geht es nicht!

Ihre Vorteile

Erfüllen Sie kinderleicht die gesetzliche Aushangpflicht.
Verhindern Sie ein Bußgeld von bis zu 2.500 Euro.
Bleiben Sie stets auf dem aktuellen Rechtsstand.
Profitieren Sie von bis zu 20% Mengen-Rabatt!

Das sollten Sie beachten:

Alle Mitarbeiter müssen die aushangpflichtigen Gesetze mühelos einsehen können
Alle aushangpflichtigen Gesetze und Regelungen müssen auf dem aktuellsten Rechtsstand sein
Haben Sie mehrere Stockwerke und Gebäude, so sollte in jedem Gebäudeteil
ein separater Aushang der aushangpflichtigen Gesetze erfolgen
Jetzt 5 Exemplare "Aushangpflichtige Gesetze" bestellen und 10% sparen: In den Warenkorb

Jetzt 10 Exemplare "Aushangpflichtige Gesetze" bestellen und 20% sparen: In den Warenkorb

Inhalte "Aushangpflichtige Gesetze"

Neu: Änderungen in der Arbeitsstättenverordnung...
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400 Seiten
Kurzbeschreibung
Als Arbeitgeber müssen Sie Ihre Mitarbeiter über bestimmte aushangpflichtige Gesetze und Regelungen per
Aushang informieren. Eine Verletzung der Aushangpflichten dieser aushangpflichtigen Gesetze stellt eine
Ordnungswidrigkeit dar und kann mit einem Bußgeld von bis zu 2.500 EUR geahndet werden.Sie können
sich aber auch schadensersatzpflichtig machen, wenn der Verstoß gegen die Aushangpflicht der
aushangpflichtigen Gesetze ursächlich für den Eintritt eines Schadens auf Seiten des Arbeitnehmers gewesen
ist.TIPP: Sichern Sie sich jetzt Ihre Exemplare der aktualisierten Neuauflage Aushangpflichtige Gesetze.Der
Aushang der aktuellen Broschüre "Aushangpflichtige Gesetze" in jedem Stockwerk und Gebäude - z. B. am
schwarzen Brett - genügt und Sie erfüllen Ihre gesetzlichen Aushangpflichten.Bestellen Sie jetzt bis zum 30.
April 2017 und erhalten Sie die nächste Ausgabe kostenlos! Einfacher und bequemer geht es nicht!Ihre
VorteileErfüllen Sie kinderleicht die gesetzliche Aushangpflicht.Verhindern Sie ein Bußgeld von bis zu
2.500 Euro.Bleiben Sie stets auf dem aktuellen Rechtsstand.Profitieren Sie von bis zu 20% Mengen-
Rabatt!Das sollten Sie beachten:Alle Mitarbeiter müssen die aushangpflichtigen Gesetze mühelos einsehen
könnenAlle aushangpflichtigen Gesetze und Regelungen müssen auf dem aktuellsten Rechtsstand seinHaben
Sie mehrere Stockwerke und Gebäude, so sollte in jedem Gebäudeteilein separater Aushang der
aushangpflichtigen Gesetze erfolgenJetzt 5 Exemplare "Aushangpflichtige Gesetze" bestellen und 10%
sparen: In den WarenkorbJetzt 10 Exemplare "Aushangpflichtige Gesetze" bestellen und 20% sparen: In den
WarenkorbInhalte "Aushangpflichtige Gesetze"Neu: Änderungen in der ArbeitsstättenverordnungNeu:
Änderungen im JugendarbeitsschutzgesetzNeu: Änderungen in der
GefahrenstoffverordnungBundesurlaubsgesetzAllgemeines
GleichbehandlungsgesetzMindestlohngesetzBaustellenverordnungKündigungsschutzgesetzBildschirmarbeits
verordnungNichtraucherschutzTeilzeit- und
BefristungsgesetzArbeitszeitgesetzMutterschutzgesetzArbeitsschutzgesetzLadenschlussgesetzBundeselterng
eld- und ElternzeitgesetzVO zur arbeitsmedizinischen VorsorgeViele weitere wichtige Gesetze und
VerordnungenKommen Sie jetzt Ihrer Fürsorgepflicht für die aushangpflichtigen Gesetze als Arbeitgeber
nach und geben Sie Schadensersatzansprüchen keine Chance! Aktualisierungs-Service: Unser regelmäßiger
Aktualisierungs-Service gewährleistet, dass Ihre Aushangpflichtigen Gesetze inhaltlich immer auf dem
neuesten Stand sind. So erfüllen Sie kinderleicht Ihre gesetzliche Aushangpflicht. Leseprobe. Abdruck
erfolgt mit freundlicher Genehmigung der Rechteinhaber. Alle Rechte vorbehalten.
1. Aushangpflichtige GesetzeUm den Arbeitnehmern Gelegenheit zu geben, sich über wichtige, ihnen
zustehende Rechtesowie ihnen obliegende Pflichten zu informieren, ist der Arbeitgeber aufgrund
verschiedenergesetzlicher Vorschriften gehalten, den Wortlaut der betreffenden Gesetze oder
Verordnungenan geeigneter Stelle im Betrieb auszulegen oder auszuhängen.Die wichtigsten
Aushangverpflichtungen ergeben sich dabei aus folgendenBestimmungen:Allgemeines
GleichbehandlungsgesetzNach § 12 Abs. 5 AGG muss das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz sowie
Informationenüber die Behandlung von Beschwerden nach § 13 AGG an den dafür zuständigen Stellen
imBetrieb oder der Dienststelle bekannt gemacht werden. Weiterhin müssen die nach § 13AGG zuständigen
Stellen, die für die Entgegennahme und Behandlung von Beschwerdenüber Benachteiligungen einzurichten
sind, bekannt gemacht werden.[...]
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